
 

 

PROCES VERBAL 

CONSEIL DE GESTION 
 

Lundi 3 octobre 2022 
 
 

MEMBRES PRESENT(E)S 
 

ELUS   DEPARTEMENT / FONCTION 

Collège A 

Viviane ALARY  Département d’espagnol 

Régis GAYRAUD  Département d’études slaves 

Christophe GELLY  Département d’anglais 

Collège B   

Philippe FORGES  Département LEA 

Sandhya PATEL  Département d’anglais 

Fanny PLATELLE  Département d’allemand 

Nicolas VIOLLE  Département d’Italien 

Collège BIATSS   

Aurélie BOUVIER  Scolarité 

Virginie EYMARD  Pôle Relations extérieures et internationales 

Olivia COUTURIER  Pôle Finances Centre‐Ville 

Nathalie POLICARD  Secrétariat LLCER et EEI 

Collègue usagers   

Ekko GAULLIER  Master LEA 

Membres extérieurs   

Henri DURAN  Rectorat de Clermont‐Ferrand 

Benoit BOUSCARELLE  Onde porteuse 

INVITES PERMANENTS   

Patrick Del DUCA  Directeur de l’UFR LCC 

Cécilia BRASSIER  Directrice adjointe 

Eve‐Elise JOYAUX  Responsable administrative 

 
 



 

 

MEMBRES EXCUSE(E)S 
 

ELUS   DEPARTEMENT / FONCTION 

Collège A 

Anne GARRAIT BOURRIER (procuration)  Département d’anglais 

Bénédicte MATHIOS (procuration)  Département d’espagnol 

Collège B   

Olivia SALMON MONVIOLA (procuration)  Département LEA 

Sébastien LE FLOC’H (procuration)  Département information et communication 

Collège BIATSS   

Aurélie BOUVIER (procuration)  Scolarité 

Nathalie NIELLI (procuration)  Gestion des salles / DU IBF 

 
 
 

Début de séance à 14h05. 
 
 

1. ADOPTION DU PROCES‐VERBAL DU 6 JUIN 2022 
 
Le procès‐verbal de la séance du 6 juin 2022 est adopté à l’unanimité. 
 
 

2. AIDES A PROJETS PEDAGOGIQUES 
 
Patrick Del DUCA présente le tableau récapitulatif des demandes Aides aux Projets Pédagogiques 
(APP) pour le premier semestre 202‐2023 (cf. annexe 1).  
 
Les 8 demandes d’aides à projets pédagogiques pour le premier semestre sont validées à 
l’unanimité pour un montant prévisionnel de 5 316,61 €. 
 
 

3. CALENDRIER PEDAGOGIQUE 2022‐2023 
 
A la demande de Philippe FORGES, responsable de la licence LEA, une modification du calendrier 
pédagogique est proposée (cf. annexe 2, modifications en rouge). 
 
La nouvelle version du calendrier pédagogique est adoptée à l’unanimité.  
 
 



 

 

4. DIALOGUE DE GESTION 2023 
 
 
Patrick Del DUCA présente le résultat des arbitrages de la gouvernance suite au dialogue de gestion 
2023 (cf. annexe 3).   
 
Un poste de second degré est toujours vacant en portugais ainsi qu’un support ATER en espagnol. 
La publication du poste de Madame CHEVRIER‐BOSSEAU est reporté à la prochaine campagne à la 
demande du département d’anglais. Un ATER sera recruté pour la rentrée 2023‐2024. 
 
 

5. BILAN DE LA RENTREE 
 
 

5.1. Effectifs 
 
En licence LLCER, le parcours anglais se maintient. Les effectifs sont à la hausse en espagnol 
enseignement à distance ce qui conforte la pertinence de ce parcours que la gouvernance 
envisageait de fermer il y a quelques années. Les autres langues à plus petits effectifs se 
maintiennent avec une tendance à la hausse pour l’italien depuis quelques années. 
 
La capacité d’accueil de la 1ère année LEA évolue comme suit :  175 places au total, moins 5 places en 
espagnol soit 65 places, ajout de 2 places en russe et en portugais afin que les porter à 15 places 
(niveau équivalent à l’italien). L’an dernier, 5 places avaient été enlevées à l’allemand pour alimenter 
l’arabe. 
 
En LEA anglais‐espagnol, le nombre important de redoublants augmente mécaniquement le nombre 
de groupes. Cécilia BRASSIER s’interroge sur ce chiffre. Est‐ce l’effet COVID ? Patrick Del DUCA 
répond par l’affirmative, mais précise que beaucoup d’étudiants sont mis en difficulté par le volume 
des matières d’application et se réorientent par la suite. 
 
Sandhya PATEL évoque un problème en parcours anglais LLCER dans lequel les « Oui si » étaient 127 
à avoir été acceptés en 1ère année. 
 

5.2. Mineures 
 
Un point d’attention est porté aux mineures partagées avec l’UFR LCSH. Les étudiants en Science du 
langage (SDL) pouvaient choisir en mineure chacune des 5 langues de la licence LLCER et, 
inversement, les étudiants LCC de ces parcours pouvaient choisir SDL. En 2022‐2023, les contraintes 
d’emploi du temps n’ont pas permis de proposer la mineur SDL aux étudiants LLCER, l’UFR LCSH 
ayant fait le choix privilégier l’ouverture vers les étudiants en sociologie. 
 
Un point est prévu courant octobre avec la directrice de l’UFR LCSH à ce sujet. Le département 
d’anglais juge les contraintes d’emploi du temps trop importantes au regard du nombre d’étudiants 
concernés, et ce, malgré l’intérêt pour la mineure SDL. Les autres départements souhaitent maintenir 
cette mineure dans la mesure du possible. 
 



 

 

 

6. INTERNATIONAL 
 

6.1. Cours ouverts aux étudiants d’échanges 
 
L’UFR LCC accueille deux populations d’étudiants d’échange venus d’universités partenaires :  

 ceux de la formation Etudes européennes et internationales (EEI) dont les cours sont fléchés 
et qui ne posent pas de difficulté d’accueil particulière ; 

 ceux issus des autres accords Erasmus ou bilatéraux dont le programme d’études est « à la 
carte ». 

 
Donatella BISCONTI, correspondante relations internationales de l’UFR LCC, a la charge d’orienter ces 
étudiants vers les cours de l’UFR LCC sur la base de leur Learning agreement. A ce titre, il est rappelé 
que les entrants accueillis dans le cadre d’un accord LCC sont normalement tenus de choisir au 
minimum 50% de leurs cours dans la composante. 
 
A ce jour, il n’existe pas, à l’échelle de l’UFR ou à celle de l’UCA, de catalogue de cours accessibles aux 
étudiants d’échange. Certains se sont vu refuser l’accès à des cours en raison d’un manque de places 
ou du refus d’un enseignant. Ce cas de figure concerne en particulier les départements d’anglais et 
d’information‐communication dont les places en TD sont limitées. Le Pôle relations extérieures et 
internationales sollicitent un cadrage des mobilités entrantes ainsi que la constitution d’une liste de 
cours ouverts aux entrants, diffusable dès l’élaboration des Learning agreements.  
 
Virginie EYMARD évoque également la problématique du niveau de français, voire d’anglais, qui 
complexifie les accueils. Elle suggère d’exiger dans l’accord d’échange un niveau minimal de maîtrise 
du français (B2). Cécilia BRASSIER indique que certains pays exigent de leurs étudiants étrangers un 
niveau de langue validé par une certification. Patrick Del DUCA alerte sur les risques de cette 
exigence alors que le nombre d’étudiants d’échanges a baissé significativement depuis plusieurs 
années.  
 

6.2. Réseau Magellan  
 
Le réseau Magellan, dont Sandhya PATEL est la référente pour l’UFR, permet des échanges, hors 
convention, dans le monde au bénéfice d’une dizaine d’étudiants par an. L’inscription au dispositif 
génère des frais d’inscription d’un montant de 130 € par étudiant sortant.  
 
Le conseil adopte à l’unanimité le principe d’une prise en charge de ces frais d’inscription.  
 

6.3. Stages à l’étranger 
 
Sandhya PATEL propose que les critères pour les bourses de stages Erasmus de l’UFR LCC soient 
reconduits jusqu’au 31 décembre 2022. 
 
La Direction des Relations Internationales et de la Francophonie (DRIF) vient d’alerter les 
composantes sur un risque de baisse de l’enveloppe annuelle. En cause, l’orientation de la politique 
Erasmus qui privilégie désormais les mobilités courtes avec un forfait journalier supérieur à ceux des 
mobilités plus longues. Lorsque la nouvelle dotation sera connue, les critères devront être revus, le 



 

 

cas échéant, afin d’éviter l’écueil du « premiers arrivés, premiers servis ». La DRIF n’a pas encore de 
feuille de route claire à ce sujet. 
 
Viviane ALARY s’interroge sur l’opportunité de ses stages en mobilité courte pour les formations 
LLCER. Nicolas VIOLLE souligne que cela n’a pas de sens au regard de l’immersion souhaitée pour les 
étudiants. Les stages en télétravail partiel restent des cas rares depuis la fin de la crise COVID. Cécilia 
BRASSIER pense que cette modalité constituerait un retour en arrière.  
 
Le maintien des critères d’attribution des bourses de stage Erasmus sur l’année civile 2022 est 
adopté à l’unanimité. 
 

6.4. Accueil d’un enseignant invité au département d’anglais 
 
Anne ROUHETTE a sollicité la direction de l’UFR LCC dans le cadre de la venue d’un professeur de 
l’Université de Pennsylvanie au département d’anglais. L’enveloppe attribuée par la DRIF est 
insuffisante pour couvrir les frais de transport (environ 330 € de reste à charge) et elle sollicite un 
complément pour l’enseignant invité. Eve‐Elise JOYAUX s’interroge sur l’opportunité de définir un 
plafond. Patrick Del DUCA indique qu’un engagement a déjà été pris dans le cas de cet enseignant 
invité mais qu’il faudrait le prévoir dans l’avenir.  
 
Le complément du reste à charge de l’enseignant par l’UFR LCC est validé à l’unanimité. Il est prévu 
de faire remonter à la DRIF l’insuffisance des enveloppes. 
 
 

7. POSITION DE l’UFR AU SEIN DE l’INSTITUT 
 
Patrick Del DUCA dresse un bilan du fonctionnement de l’UFR dans le contexte de l’Institut LLSHS. Il 
constate que les directeurs de composantes sont de moins en moins associés à des réunions en 
présence de la gouvernance UCA. Les dialogues de gestion s’effectuent à l’échelle de l’Institut et non 
plus des UFR. Une strate a été ajoutée mais elle ne dispose pas d’une délégation de pouvoir lui 
permettant de trancher les questions courantes, notamment RH.  
 
Sandhya PATEL, quant à elle, s’interroge sur le recrutement à l’Institut LLSHS d’une chargée de 
développement à l’international.  
 
 

8. BIBLIOTHEQUE CARNOT 
 
Suite à sa publication à la bourse à l’emploi, le poste de bibliothécaire du site Carnot n’a pas été 
pourvu. Les réticences semblent liées à sa suppression future liée au déménagement de l’UFR LCC 
sur le site Gergovia. Marie‐Aude AUMONIER, conservatrice des bibliothèques LLSHS, va encadrer des 
étudiants sous contrat afin d’assurer l’ouverture de la structure sur une large amplitude horaire, 
conformément aux engagements de Fabrice BOYER. 
 
 
 



 

 

9. POINT BATIMENTAIRE ET EQUIPEMENTS 
 
La signature du Contrat Plan Etat‐Région (CPER), dont dépend le projet de nouveau bâtiment pour 
l’UFR LCC, est toujours bloquée à ce jour. L’UCA envisage d’utiliser son fonds de roulement dont le 
niveau est trop important au regard du Ministère. 
 
En attendant, des projets d’aménagement peuvent se poursuivre sur le site Carnot. La première 
phase d’équipement de 16 salles en Ecrans numériques interactifs (ENI) devrait se concrétiser au 
début du printemps 2023. Il est également prévu de déposer des projets à la CVEC pour la réfection 
des halls des ailes Carnot et la peinture des couloirs.  
 
Nicolas VIOLLE demande s’il serait possible de renouveler le mobilier pédagogique vétuste de 
certaines salles. 
 
Pour information, le plan de sobriété énergétique de l’UCA sera discuté en bureau du Conseil 
d’administration le mardi 4 octobre 2022.  
 
 

10. QUESTIONS DIVERSES 
 
Nicolas VIOLLE demande si des heures de tutorats étudiants peuvent encore être accordées. Eve‐
Elise JOYAUX indique que plusieurs demandes hors campagne annuelle vont être remontées à la 
Direction de la Vie Universitaire et propose d’y inclure les besoins du département d’italien. 
 
Ekko GAULLIER questionne le conseil sur la possibilité de mettre à disposition des étudiants du site 
Carnot des micro‐ondes en accès libre, ceux disponibles dans le restaurant du CROUS étant réservés 
à la clientèle. Les membres du conseil y sont favorables et le directeur propose de faire remonter 
cette demande au vice‐président étudiant.  
 
 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 16h11. 
 
 
 
Le Directeur,              La secrétaire de séance, 
 
 
 
 
 
 
 
 
Patrick DEL DUCA             Eve‐Elise JOYAUX 



Dialogue de gestion 2023 ‐ Arbitrage
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aires sur les 
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ARBITRAGE
recrutement 

sur vacances
création

report 

/transforma

tion

80% LLSHS LCC  MCF 

Florence 

Clerc , 1er 

septembre 

2023

2023 14 Espagnol CELIS Titulaire 

littérature 

espagnole des 

XVIe et XVIIe 

siècles

Validé 

retours 

CPOM pour 

2023

Départ 

retraite 

effective au 

1/09/2023

Arbitrage 

favorable 

pour un MCF 

LCC/CELIS 

(14) sur la 

retraite de 

Florence 

Clerc

1 MCF 

LCC/CELIS 

(14)

80% LLSHS LCC  MCF 

Gloria 

Maffet, 1er 

septembre 

2023

2023 14 LEA (espagnol) COMSOC Titulaire 
Civilisation de 

l’Amérique latine 

Validé 

retours 

CPOM pour 

2023

Départ 

retraite 

effective au 

1/09/2023

Arbitrage 

favorable 

pour un MCF 

LCC/COMSO

C (14) sur la 

retraite de 

Gloria 

Maffet

1 MCF 

LCC/COMSO

C (14)

80% LLSHS LCC  PR

Laurence 

Gouriévidis, 

1er janvier 

2023

2023 11 Anglais IHRIM Titulaire  vilisation britannique

Validé 

retours 

CPOM pour 

2023

Départ 

retraite 

effective au 

1/01/2023

Arbitrage 

favorable 

pour un PR 

LCC/IHRIM 

(11) sur la 

retraite de 

Laurence 

Gouriévidis

1 PR 

LCC/IHRIM 

(11)

80% LLSHS LCC  PAST

Geoffrey 

Heels, 1er 

septembre 

2022

2023 LEA (gestion) Contrat de 3 an

Poste de second 

degré non pourvu 

en 2022, 

demande de 

remplacement 

par un PAST à 

temps plein, profil 

gestion, 

marketing, jeux 

d’entreprise). Il / 

elle interviendra 

en licence et 

master LEA, ainsi 

que dans le cadre 

du DU IBF et des 

Summer et 

Winter Schools

Validé 

retours 

CPOM pour 

2023

Départ 

retraite 

effective au 

1/09/2022

Arbitrage 

favorable 

pour un 

PAST sur la 

retraite de 

Geoffrey 

Heels 

(1/9/22) 

suite 1er 

concours 

infructueux

80% LLSHS LCC  SD

Nicaise 

Joseph, 1er 

septembre 

2022

2023 Portugais Titulaire 

Poste de second 

degré non pourvu 

en 2022, 

demande de 

republication du 

poste à 

l'identique: 

Enseignements de 

langue portugaise 

(grammaire, 

expression écrite 

et orale, 

traduction 

(version) et de 

cultures 

lusophones 

(littérature et 

civilisation).

Validé 

retours 

CPOM pour 

2023

Départ 

retraite 

effective au 

1/09/2022

Arbitrage 

favorable 

pour un 

enseignant 

SD en 

portugais sur 

la retraite de 

Niçaise 

Joseph 

(1/9/22) 

suite 1er 

concours 

infructueux

1 SD en 

portugais

80% LLSHS LCC  MCF

Adeline 

Chevrier‐

Bosseau

2023 Titulaire 

poste non 

remonté par 

l'Institut, 

voir la 

campagne 

2024 avec 

ATER en 

2023‐24

Mutation 

effective 

1/9/22 à la 

Sorbonne

A revoir 

pour la 

campagne 

2024, ATER 

en 

atteandant.

20% LLSHS LCC  MCF

Patricia 

Batto‐

Salomon, 

départ au 

1er octobre 

2023

2023 15 / 71 LEA (Chinois) COMSOC Titulaire

Chinois axé 

sur la 

communicati

on et 

l’intercultura

lité. 

Renforcer les 

liens avec les 

universités 

chinoises 

partenaires 

(Shanghai et 

la BISU de 

Pékin). Le ou 

la candidat‐e 

recruté‐e 

devra 

intervenir en 

licence et 

master LEA 

et en licence 

Information 

Communicat

ion

Validé CPOM

Départ 

retraite 

effective au 

1/09/2023

Arbitrage 

favorable 

pour un MCF 

LCC/COMSO

C (15/71) sur 

la retraite de 

Patricia 

Batto‐

Salomon

1 MCF 

LCC/COMSO

C (15/71)

20% LLSHS LCC  MCF

Hélène 

Guyot‐

Sander, 

départ au 

1er 

septembre 

2023

2023 12 LEA (Allemand) CELIS Oui Titulaire

Langue et 

culture 

allemandes 

(licence et 

master LEA), 

profil 

commerce 

équitable 

(labellisation 

I‐site 

possible), 

option du 

master LEA / 

perspective : 

création 

d'un double 

diplôme 

avec 

l'Université 

de 

Regensburg 

(vu avec 

Jochen 

Mecke)

Validé CPOM

Départ 

retraite 

effective au 

1/09/2022

Arbitrage 

favorable 

pour un MCF 

LCC/CELIS 

(12) sur la 

retraite de 

Hélène 

Guyot‐

Sander. A 

noter le 

changement 

de 

laboratoire.

1 MCF 

LCC/CELIS 

(12)

20% LLSHS LCC  MCF 2023 11 Anglais IHRIM

Titulaire ‐ 

Demande 

d'une mise 

au concours 

dans le 

cadre d'un 

26.1.2

Civilisation 

britannique 

des XVIe et 

XVIIe siècles

Validé CPOM

Transformati

on PR en 

MCF + 

Lecteur

Départ 

retraite 

effective au 

1/10/2022

1 MCF 

LCC/IHRIM 

(11)

20% LLSHS LCC 
Lecteur 

d'allemand
2023 Allemand CDD

Compenser 

le non 

remplaceme

nt de  

Friederike 

Spitzl‐Dupic. 

Cours de 

langue 

allemande 

écrite et 

orale, 

traduction 

(thème), 

grammaire. 

Validé CPOM

Transformati

on PR en 

MCF + 

Lecteur

Départ 

retraite 

effective au 

1/10/2022

Arbitrage 

faborable 

pour la 

transformati

on d'un 

poste de PR 

en un MCF 

LCC/IHRIM 

(11) et un 

lecteur 

d'allemand

Création sur 

la masse 

salariale de 

Friederike 

Spitzl‐Dupic, 

départ au 

1er octobre 

2022

Conseil de gestion de l'UFR Langues, Cultures et Communication  du 3 octobre 2022 ‐ Annexe 3



CALENDRIER DES ACTIVITÉS PÉDAGOGIQUES ANNÉE 
UNIVERSITAIRE 2022‐2023 

Évènement  Licence INFOCOM  Licence LEA  Licences EEI + LLCER 

Réunions de Rentrée      Le 1 et 2 septembre 2022     Du 1 au 6 septembre 2022      Du 1 au 6/09 2022 

DEBUT DES COURS DU PREMIER SEMESTRE 

 LUNDI 5 SEPTEMBRE 2022    MERCREDI 7 SEPTEMBRE 2022  MERCREDI 7 SEPTEMBRE 
(LVB mutualisées) 

 LUNDI 12 SEPTEMBRE 2022 
  (Début de tous les cours) 

Suspension des cours (automne)  Du samedi 29 octobre après les cours au lundi 7 novembre 2022 matin 

Semaine pédagogique du premier semestre  Du lundi 21 au vendredi 25 novembre 2022  Du lundi 28 au vendredi 2 décembre 
2022  Du mercredi 7 au mardi 13 décembre 2022 

Examens terminaux du premier semestre (avec 
UFR PSSSE)  Du lundi 5 au samedi 17 décembre 2022  Du mercredi 7 au samedi 17 décembre 

2022  Aucun en décembre 2022 

Vacances universitaires de Noël  Du samedi 17 décembre 2022 après les cours au mardi 3 janvier 2023 matin 

Examens terminaux du premier semestre (avec 
UFR LCSH)  Aucun en janvier 2023  Aucun en janvier 2023 

Du mardi 3 au samedi 14 janvier 2023 
Les examens terminaux des mineures 

pluridisciplinaires auront lieu du mercredi 7 au 
vendredi 16 décembre 2022 

Délibérations premier semestre  Semaine 4  Semaine 4  Semaine 8 
DEBUT DES COURS DU SECOND SEMESTRE  LUNDI 09 JANVIER 2023  LUNDI 16 JANVIER 2023  LUNDI 16 JANVIER 2023 

Suspension des cours (hiver)  Du samedi 11 février après les cours au lundi 20 février 2023 matin 
Vacances universitaires de printemps  Du samedi 8 avril après les cours au lundi 24 avril 2023 matin 

Semaine pédagogique du second semestre  Du lundi 27 mars au samedi 1 avril 2023  Du lundi 3 au samedi 8 avril 2023  Du mardi 2 au samedi 6 mai 2023 

Examens du second semestre  
Du lundi 3 au samedi 8 avril 2023 et du 
lundi 24 avril au samedi 28 avril 2023 

Examens UE Libre : vendredi 5 /05 13hà 18h 

Du lundi 24 avril au samedi 6 mai 2023 

Du mardi 9 au mercredi 24 mai 2023 
Les examens terminaux des mineures 

pluridisciplinaires auront lieu du mardi 2 mai 
au vendredi 5 mai 2023 

Examens UE Libre : vendredi 5 /05 13hà 18h 
Délibérations second semestre  Semaine 22      Semaine 22    Semaine 23 

Examens seconde session 
(premier & second semestre) 

N1 du 12 au 24 juin 2023 
N2 du 19 juin au 1er juillet 2023 
& N3 du 4 au 9 septembre 2023 

N1+N2 du 5 au 24 juin 2023 
N3 du 4 au 9 septembre 2023 

Du lundi 19 juin au samedi 1er juillet 2023  

Délibérations seconde session  Semaine 27  Semaine 27  Semaine 28 
FIN DES ACTIVITES PEDAGOGIQUES  JEUDI 13 JUILLET 2023 

Fait à Clermont‐Ferrand, le 13/05/2022   Le Directeur de l’UFR LCC, Patrick del DUCA 



Aides aux Projets Pédagogiques 2022‐2023 ‐ 1er semestre

Département Formation UE Porteur Type Descriptif du projet Objectif pédagogique
Validé dans le 
cursus

Nombre 
d'étudiants

Date Lieu Partenariat(s) Transport Hébergement Autre frais Devis Aide sollicitée
Participation des 
étudiants

Avis directeur Arbitrage CG

Anglais Master LLCER Transerval à toute la 
mention

Anne ROUHETTE Conférence sur site Conférence de Jean‐Michel Déprats, traducteur de Shakespeare pour la Pléiade entre autres, le 22 
novembre 2022 à 17h à la MSH. Sujet : "Traduire Hamlet"

A la suite d’une conférence le 8 novembre sur la traduction poétique (Christopher Bakken), celle‐ci 
portera sur la traduction théâtrale à travers l’exemple plus particulier de Hamlet. Elle a pour but de 
continuer à familiariser les étudiants de master avec les différents types de traduction littéraire et 
pourra aussi intéresser les étudiants de M2. Ceux‐ci suivent aussi un enseignement de théories de la 
traduction en M2, séminaire transversal à tout le master LLCER dans lequel cette intervention trouve 
aussi toute sa place – en français, elle peut concerner un public plus large que les étudiants du seul 
parcours anglais. Parmi ces derniers, beaucoup suivent également le séminaire « Renaissance » du 
master et pourront ainsi approfondir leurs connaissances. Cette intervention, qui sera diffusée sur 
Teams, sera enfin bénéfique aux étudiants en agrégation, interne et externe, puisque Hamlet est au 
programme des deux concours.

Non 40 22/11/2022 MSH Oui (conférencier 
uniquement)

Oui (conférencier 
uniquement)

0ui (repas conférencier) T (train) : 78 €
H (MIU) : 75 €
R : 2 x 17,5 €

188,00 € Non Favorable Favorable

Allemand LEA Anglais‐Allemand
LLCER Allemand N1‐M2
Études franco‐allemandes (N1‐N2)
Master Études européennes et 
internationales ‐ parcours franco‐
allemand – parcours trinational
Métiers du livre franco‐allemande (N1‐
N2)

Imke SCHULTZ Exposition itinérante Le projet s’inscrit dans les activités pédagogiques autour de la semaine franco‐allemande et de la 
journée franco‐ allemande (22 janvier) qui commémore la signature du Traité de l’Élysée en 1963. J’ai 
déjà prévu une visite virtuelle avec le Musée Historique de Berlin le 23 janvier 2023 qui retrace 
l’histoire franco‐allemande depuis 1945. Si les conditions sanitaires le permettent, j’aimerais 
également organiser un petit déjeuner avec le soutien de l’OFAJ (Office franco‐allemand pour la 
Jeunesse).
Je souhaite faire venir à Clermont‐Ferrand, à la faculté LCC, l’exposition anti‐raciste de Dominik 
LUCHA. Il s’agit d’une exposition itinérante intitulée « @wasihrnichtseht », ce qu’on pourrait traduire 
avec « ce que vous ne voyez pas ». L’exposition « aborde de manière saisissante et accessible le 
racisme quotidien que vivent les personnes noires et les people of color en Allemagne », comme le 
précise le concepteur. Il s’agit d’une exposition d’une durée de deux semaines.

Étant donné que l’exposition est en allemand, elle s’adresse prioritairement aux étudiant.e.s des 
cursus cités. Il est néanmoins envisageable de rendre accessible cette exposition aux étudiant.e.s non 
germanophones en faisant travailler les étudiant.e.s sur une traduction en français.
L’exposition permettra aux étudiant.e.s de se pencher sur des questions et des problématiques 
actuelles au sein de la société allemande. « @wasihrnichtseht » est une source d'inspiration, de 
réflexion et de compréhension.
Une coopération avec le club franco‐allemand (association étudiante) est envisageable, tout comme 
avec les écoles autour de Clermont‐Ferrand.

Non 50 à 70 janv‐23 Carnot Non Non Localtion exposition Location : 800 €
Envoi : 30 €

830,00 € Non Favorable Favorable

Info Com Master Info Com, Management des 
stratégies de communication

Communication 
interculturelle

Cécilia BRASSIER Sortie Dans le cadre du cours de COMMUNICATION INTERCULTURELLE, une mise en application des 
principes vus en cours est réalisée. Cette année, la directrice du centre d’accueil pour demandeurs 
d’asile (CADA) de Bussières‐et‐Pruns m’a sollicitée pour proposer un projet de communication 
interculturelle aux étudiants. Il s’agit de repenser la signalétique du CADA pour que tous les résidents 
puissent vivre et communiquer ensemble alors qu’ils ne parlent pas la même langue. La mise en place 
de ce projet nécessite de visiter les lieux. Nous serons donc accueillis le mercredi 12 octobre après‐
midi au CADA.

Mettre en application les principes vus en cours en réfléchissant à une action de communication 
interculturelle demandée par un commanditaire.

Oui 16 12/10/2022 Bussières‐et‐Pruns (63) Oui Non Non T (bus) : 290 € 290,00 € Non Favorable Favorable

Portugais Master LLCER
LEA

Transerval à l'étude de la 
langue portugaise

Ailton SOBRINHO Organisation d'une journée 
culturelle

Nous aimerions inscrire une nouvelle « Journée de la lusophonie » dans le programme des activités du 
Département de portugais. Cet événement, qui mobiliserait la participation de tous les étudiants de la 
majeure portugais, aura un volet pédagogique et culturel. Le but serait de proposer à nos étudiants 
des activités favorisant en même temps l’approfondissement de leur connaissance sur la langue 
portugaise ainsi que la découverte d’aspects attachés à la culture lusophone.
Aide à projet pédagogique 1ème semestre 2022‐2023
 
Au programme de cette journée, nous proposerions des dégustations de plats typiques, des 
présentations culturelles, des tables rondes et des conférences autour de sujets liés à la langue et la 
culture lusophones. Cette année, la journée serait centrée sur l’employabilité. Nous inviterons alors 
des personnes du marché de travail pour venir échanger avec nos étudiants sur des métiers liés à la 
traduction, édition, commerce, diplomatie.
Dans le but de proposer des activités s’inscrivant aussi dans une démarche de « pédagogie active », les 
étudiants auraient un rôle actif dans l’organisation et dans la réalisation de cet événement. En effet, 
ils seraient invités, entre autres, à exposer, leurs travaux réalisés dans les enseignements de littérature 
et civilisation et à présenter leurs productions issues de nos différents cours.
Cette journée se déroulerait probablement le 24 novembre 2022 dans les espaces de l'Université sur le 
site Carnot. La présence de nos étudiants serait obligatoire.

 Visant à proposer à nos étudiants une journée différente par rapport à leur routine de cours, ce projet 
comporterait les objectifs suivants:
‐ Alimenter la dynamique du Département de portugais ;
‐ Développer la capacité organisationnelle de nos étudiants, qui seraient impliqués dans l’organisation 
de la journée ; ‐ Instaurer une dynamique de groupe ;
‐ Enrichir la connaissance des étudiants autour de la langue et de la culture lusophones ;
‐ Inciter leur intérêt pour le monde lusophone ;
‐ Diversifier les activités et faire des étudiants des acteurs de leur parcours universitaire ;

Non 60 nov‐22 Carnot Chaire Sa de Miranda
(participation à hauteur de 
300 €)

Oui (5 invités) Oui (2 nuités pour 5 invités) Oui (repas invités) T (train) : 625,5 € 
H : 75 € x 5 x 2

1 375,50 € Non Favorable Favorable

Portugais Natasha BELFORT 
PALMEIRA / Ailton 
SOBRINHO

Séjour culturel Un voyage à l’univers de La Charrue tordue, roman de Itamar Vieira Junior.

Regarder avec les étudiants le spectacle « Depois do silêncio » [Après le silence], au théâtre de 
l’Europe (Odéon), à Paris, pièce de la metteuse en scène brésilienne Christiane Jatahy. Le spectacle est 
une adaptation de « Torto Arado » [ La Charrue tordue], roman primé (Leya 2019) du géographe et 
écrivain Itamar Vieira Junior. L’idée de ce projet est de rentrer dans l’univers fictionnel du roman et 
dans le cœur du débat de questions très importantes de la réalité brésilienne contemporaine à partir 
de cette adaptation théâtrale. La pièce utilise aussi des extraits du
Aide à projet pédagogique 1ème semestre 2022‐2023
 
documentaire Cabra marcado para morrer (Un homme marqué par la mort), d’Eduardo Coutinho, 
tourné en 1984 et qui reconstitue les événements qui ont conduit à l’assassinat du leader d’un syndicat 
paysan dans les années 1960, documentaire que nous aussi discuter pendant les cours. Cette activité 
est très liée aux activités pédagogiques du cours puisque dans la discipline « Littérature brésilienne » 
de la 1ère année de Master nous travaillons le rapport entre littérature et société à partir de ce roman 
d’Itamar Vieira Junior.
La sortie aurait lieu le 14 décembre, donc notre séjour se déroulerait en deux jours, du 14 au 15 
décembre, date de notre retour à Clermont‐Ferrand.

L’objectif de ce projet est de présenter une manifestation artistique liée à la thématique du cours afin 
de discuter tant les questions artistiques (l’adaptation d’un roman, la particularité des différents 
langages, du roman au théâtre) que les questions socioculturelles (la question de la terre, de l’héritage 
de l’esclavage, de la pluralité des religions). L’objectif est aussi de susciter chez les étudiants l’intérêt 
pour la langue et la culture de leur apprentissage dans un contexte diffèrent de celui de l’Université et 
leur offrir la possibilité de pratiquer la langue en immersion. Cela impliquerait les étudiants dans les 
projets du Département et les sensibiliserait quant à l’importance pédagogique des manifestations 
artistiques.

Non 10 14/12/2022 au 15/12/2022 Paris Oui (12 personnes) Oui (12 personnes) Oui (repas + billetterie) T (train + métro) : 594 €
H (12 perosnnes) : 350 € / 
500 € (demi‐pension)
Billets : 22 € x 12 

1 358,00 € 20 € pour le séjour à prévoir par 
étudiant pour les repas (non 
encaissables par l'UCA)

Favorable Favorable

Espagnol Licence Etudes Franco‐Espagnoles N1
Licence LLCER Espagnol N2

Projet culturel de groupe 
(N1EFE) ; 
Analyse de documents 
théâtre (N2LLCER) ; 
PPP Atelier théâtre en 
espagnol 

Stéphanie URDICIAN Sortie culturelle Sortie spectacle (Perplexe compagnie Cyclique Théâtre) le mardi 11 octobre, 20h, Cour des Trois 
Coquins, 12 rue Agrippa d’Aubigné, Clermont‐Ferrand

Découverte du spectacle vivant (représentation théâtrale et espace scénique) dans le cadre de l’atelier 
théâtre en espagnol et d’un cours dédié à l’analyse du texte dramatique. Parcours du spectateur en 
vue de l’analyse chorale de la création théâtrale. 

Oui 30 oct‐22 Clermont‐Ferrand Non Non Oui (billetterie) Billets : 120 € 120,00 € Non Favorable Favorable

Espagnol Licence Etudes Franco‐Espagnoles N2 UE 4.3. Cultures appliquées ‐ 
EC Projet culturel de groupe

Stéphanie URDICIAN Organisation d'un 
évènement culturel

Conception et organisation d’une action culturelle dans le cadre de la 4ème édition de la « fête Día de 
Muertos » (fête mexicaine de la Toussaint), 31/10/22, Maison de la Culture, Clermont‐Ferrand. Atelier 
de fabrication de masques et objets (autel), réalisation d’un court métrage documentaire sur cette 
célébration (entretiens artistes programmés la Compañía folklórica Mexalli internacional, compagnie 
Tamata Jimdrad) 

Collecte de témoignages autour de carnets de cuisine de personnes hispanophones. En partenariat 
avec l’atelier de collectage du SUC https://culture.uca.fr/activites/ateliers/arts‐sciences‐techniques‐
societe/collectages, l’AMTA et l’Étonnante Bibliothèque des Cahiers de Cuisine portée par 
l’association l’Étonnant Festin et la Bibliothèque du Patrimoine. Après une approche théorique 
(ethnographie, patrimoine culturel immatériel) et pratique (appareillage son et vidéo), il s’agit d’aller à 
la rencontre des détenteurs et détentrices de cahiers de cuisine afin de réaliser des entretiens (audios 
et/ou audiovisuels) autour de leurs origines, conditions de transmission, conception et évolution. 
Objectif : production de courts documentaires radiophoniques ou vidéographiques. 

‐ Proposer une action dans l’environnement culturel local à rayonnement international.
‐ Acquérir une première expérience en matière de médiation culturelle.
‐ Développer des compétences en matière de réalisation documentaire et de communication.
‐ Appréhender la prise de contact avec des professionnels.
‐ Collaborer avec des structures culturelles professionnelles et associatives.
‐ Gérer une action culturelle jusqu’à sa mise en œuvre (conception, programmation, réalisation)
‐ Etablir et suivre un budget prévisionnel. 

Oui 21 31/10/2022 Maison de la culture Association Ateneo, 
Valorisation aides en nature 
SUC / AMTA / L’étonnant 
Festin 
Ville de Clermont‐Ferrand 
L’Hibiscus (cuisine 
mexicaine), 
Compagnies (Tamata 
Jimdrad, Compañía 
folklórica Mexalli 
internacional)

Non Non Rémunération artistes
Epicerie
Communication
Billetterie

Artisites : 2300 € (prise en 
charge partenaires)
Epicerie : 400 €
Communication : 33,95 €
Billetterie 105 € 

538,95 € Non Favorable Favorable

Espagnol Master 1 Etudes Interculturelles Franco‐
Espagnoles
Master 2 Etudes Interculturelles Franco‐
Portugaises

UE 7 Projet culturel de 
groupe

Stéphanie URDICIAN Réalisation d'actions 
culturelles

Conception et réalisation de deux actions culturelles en lien avec la culture ibérique  

* Exposition BD ibérique : conception et organisation d’une exposition autour de la bande dessinée 
ibérique numérique, décembre 2022, lieu à déterminer. En partenariat avec le CELIS, colloque 
international sur La bande dessinée numérique (8‐9 décembre 2022, responsabilité scientifique : V. 
Alary, V. Giuliana) et le COST iCOn‐MICS (V. Alary) 

* Cinéfood 2023 : 6ème édition de l'événement Cinéfood (conçu en 2017 par la promotion de Master 
EIFE) , projection de courts métrages en espagnol et en portugais dans un restaurant clermontois 
partenaire, entre le 27/01/2023 et le 04/02/2024 (jour à confirmer). Ces films seront interprétés par le 
restaurateur partenaire pour proposer des menus spécifiques. Invitation d’un réalisateur en vue d’un 
échange avec le public à l’issue de la projection et du repas.  En partenariat avec le Festival 
international du court métrage. 

‐ Proposer une action dans l’environnement culturel et scientifique local à rayonnement international.
‐ Acquérir une première expérience en matière de médiation culturelle.
‐ Développer des compétences en matière de communication.
‐ Appréhender la prise de contact avec des professionnels.
‐ Collaborer avec des structures culturelles professionnelles et associatives.
‐ Gérer une action culturelle jusqu’à sa mise en œuvre soit : la conception, la sélection et la 
programmation.
‐ Etablir et suivre un budget prévisionnel. 
‐ Application des compétences acquises en cours de traduction audiovisuelle (Cinéfood). 

Oui 6 Décembre 2022 et Janvier 
2023

Clermont‐Ferrand Festival International du 
court métrage, CELIS, COST 
iCOn‐MICS 

Non Non Communication, droits 
d'auteur, frais de vernissage

Communication : 66,16€
Droits d'auteur : 250€
Vernissage : 300€

616,16 € Non Favorable Favorable

5 316,61 €     TOTAL AIDES SOLLICITEES

Conseil de gestion de l'UFR Langues, Cultures et Communication ‐ Conseil de gestion du 3 octobre 2022


