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 Parcours 1 : Diversité et Mobilité appliquées aux Ressources Humaines
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INFORMATIONS ET RÈGLES APPLICABLES À LA FORMATION                                                                                          

Responsable Pédagogique de la mention : Kevin PETIT kevin.petit@uca.fr

Parcours, Niveau … Réferent Pédagogique Adresse e-mail

Management de Projets Internationaux et 

Interculturels - Diversité et Mobilité appliquées 

aux Ressources Humaines  (MPII-DMRH) 

Suzanne APITSA Suzanne.APITSA@uca.fr

Management de Projets Internationaux et 

Interculturels - Stratégies de Développement des 

Organisations à l'International (MPII-SDOI) 

Alain BUSSIERE Alain.bussiere@uca.fr

Contacts : Pôle Scolarité : scolarite.lcc@uca.fr    / Gestionnaire Pédagogique : master.lcc@uca.fr

Assiduité aux enseignements, accès à la salle d'examen, absences aux épreuves d'évaluation continue (EvC)

Assiduité aux CM

L’assiduité aux enseignements  peut être contrôlée dans les CM par feuille 

d'émargement ou liste des participants en cas de cours à distance quand l’évaluation 

se fait dans le cadre du contrôle continu, EvC. 

Assiduité aux TD
L’assiduité aux enseignements est contrôlée dans les TD par feuille d'émargement ou 

liste des participants en cas de cours à distance. 

Accès à la salle d'examen

Un étudiant en retard sera tout de même accepté dans la salle d’examen s’il arrive 

avec un retard maximal d'un tiers de la durée de l'épreuve dans la limite d'une heure  

après le début de l’épreuve.

Aucun étudiant ne peut quitter la salle durant la première heure de l'épreuve.

Pour les épreuves dont la durée est inférieure ou égale à une heure, l'étudiant est tenu 

à rester dans la salle jusqu'à la fin de l'épreuve. 

Aucun retard ne sera toléré pour les épreuves nécessitant une diffusion 

d’enregistrement ou l’utilisation de boîtiers électroniques dans les QCM.
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La composante distingue absences 

justifiées / injustifiées 

pour les épreuves 

d'évaluation continue

En cas d’absence justifiée à une épreuve d’EvC, la note sera neutralisée si l’EC est 

évalué par plus de 2 notes ou remplacée par une autre évaluation.
Une session de remplacement pourra être organisée : il s’agit d’une session d’examen ouverte 

exclusivement aux étudiants qui ont une ou plusieurs absences justifiées à des épreuves de 

contrôle continu. 

La moyenne sera alors calculée avec les autres notes d’EvC obtenues par l’étudiant.

Liste des justificatifs autorisés pour les épreuves d’EvC* :

•Concours de la fonction publique

•Grève des transports publics

•Étudiant réserviste 

•Maladie ou accident

•Décès d'un parent au premier ou au deuxième degré

•Mariage ou PACS

•Naissance ou adoption d'un enfant

•Journée d'appel de préparation à la défense

•Convocation préfectorale ou devant une instance juridictionnelle.

•Passage de l'examen du permis de conduire.

* Liste non exhaustive, en dehors des cas ci-dessus l'appréciation reviendra au responsable de la 

formation.

Les justificatifs d'absence originaux devront être apportés au secrétariat de la 

formation concernée dans un délai de 3 jours à partir du premier jour d'absence. Si 

l’absence dépasse 3 jours l'étudiant devra faire parvenir son justificatif original par 

courrier. Si le justificatif n’est pas fourni dans ces conditions, l’absence sera déclarée 

injustifiée.

En cas d’absence injustifiée à une épreuve d’EvC, la moyenne de l’étudiant sera 

calculée sur le nombre d’épreuves prévues dans l’EC. UNE absence injustifiée sera 

tolérée, au-delà l’étudiant sera déclaré défaillant dans cet EC.

Stages

M1/M2 - parcours durée minimale calendrier/période

M1 LEA - MPII Parcours DMRH 420h
Du 7 Avril 2026 au 31 

Août 2026

M1 LEA - MPII Parcours SDOI 420h
Du 7 Avril 2026 au 31 

Août 2026

M2 LEA - MPII Parcours DMRH 560h
Du 7 Avril  2026 au 25 

Septembre 2026

M2 LEA - MPII Parcours SDOI 560h
Du 7 Avril  2026 au 25 

Septembre 2026

Des stages complémentaires sont possibles dans les conditions fixées par la CFVU du 24 mai 2022

Référent stage pour la formation : Pôle REI rel-ext.lcc@uca.fr
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MODALITÉS DE COMPENSATION

Master 1 - S1 -  Parcours Management de Projets Internationaux et Interculturels / Mobilité et Diversité 

appliquées aux Ressources Humaines (MPII-MDRH)

Intitulé des blocs de 

compensation

Numéros des UE 

composant les blocs

Crédits 

attribués aux 

blocs

Bloc 

compensable

Bloc non 

compensable

A  

INGENIERIE DE PROJET
UE A.1.1 - UE A.1.2 9 X

B

LANGUES ET CULTURES
UE B.1.1 - B.1.2 12 X

C

SPECIALISATION ET EXPERTISE
UE C.1.1 - C.1.2 9 X

Master 1 - S2 -  Parcours Management de Projets Internationaux et Interculturels / Mobilité et Diversité 

appliquées aux Ressources Humaines (MPII-MDRH)

Intitulé des blocs de 

compensation

Numéros des UE 

composant les blocs

Crédits 

attribués aux 

blocs

Bloc 

compensable

Bloc non 

compensable

A  

INGENIERIE DE PROJET
UE A.2.1 - UE A.2.2 6 X

B

LANGUES ET CULTURES
UE B.2.1 - B.2.2 9 X

C

SPECIALISATION ET EXPERTISE
UE C.2.1 - C.2.2 15 X

Les blocs se compensent entre eux à l'année. C'est à dire: Les blocs A se compensent entre eux, les blocs B 

se compensent entre eux, les blocs C se compensent entre eux

Master 2 - Parcours Management de Projets Internationaux et Interculturels /  Mobilité et Diversité 

appliquées aux Ressources Humaines (MPII-MDRH)

Intitulé des blocs de 

compensation

Numéros des UE 

composant les blocs

Crédits 

attribués aux 

blocs

Bloc 

compensable

Bloc non 

compensable

A  

INGENIERIE DE PROJET
UE A.3.1 - UE A.4.1 12 X

B

LANGUES ET CULTURES
UE B.3.1 - UE B.4.1 12 X

C

SPECIALISATION ET EXPERTISE

UE C.3.1 - UE C.4.1 - UE 

C.4.2
30 X

D

RECHERCHE OPERATIONNELLE
UE D.3.1 - UE D.4.1 6 X
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Master 1 S1  - Parcours Management de Projets Internationaux et Interculturels / Stratégies de 

Développement  des Organisation à l'International (MPII-SDOI)

Intitulé des blocs de 

compensation

Numéros des UE 

composant les blocs

Crédits 

attribués aux 

blocs

Bloc 

compensable

Bloc non 

compensable

A  

INGENIERIE DE PROJET
UE A.1.1 - UE A.1.2 9 X

B

LANGUES ET CULTURES
UE B.1.1 - B.1.2 12 X

C

SPECIALISATION ET EXPERTISE
UE C.1.1 - C.1.2 9 X

Master 1 S2  - Parcours Management de Projets Internationaux et Interculturels / Stratégies de 

Développement  des Organisation à l'International (MPII-SDOI)

Intitulé des blocs de 

compensation

Numéros des UE 

composant les blocs

Crédits 

attribués aux 

blocs

Bloc 

compensable

Bloc non 

compensable

A  

INGENIERIE DE PROJET
UE A.2.1 - UE A.2.2 6 X

B

LANGUES ET CULTURES
UE B.2.1 - B.2.2 9 X

C

SPECIALISATION ET EXPERTISE
UE C.2.1 - C.2.2 15 X

Les blocs se compensent entre eux à l'année. C'est à dire: Les blocs A se compensent entre eux, les blocs B 

se compensent entre eux, les blocs C se compensent entre eux

Master 2 - Parcours Management de Projets Internationaux et Interculturels / Stratégies de 

Développement  des Organisation à l'International (MPII-SDOI)

Intitulé des blocs de 

compensation

Numéros des UE 

composant les blocs

Crédits 

attribués aux 

blocs

Bloc 

compensable

Bloc non 

compensable

A  

INGENIERIE DE PROJET
UE A.3.1 - UE A.4.1 12 X

B

LANGUES ET CULTURES
UE B.3.1 - UE B.4.1 12 X

C

SPECIALISATION ET EXPERTISE

UE C.3.1 - UE C.4.1 - UE 

C.4.2
30 X

D

RECHERCHE OPERATIONNELLE
UE D.3.1 - UE D.4.1 6 X
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23,5 crédits

Type de contrôle % EvC Nb d'épr.
Nature des 

épr.

Durée des 

épr.

Nb 

d'épr.

Nature des 

épr.

Durée des 

épr.

Nb 

d'épr.

Nature des 

épr.

Durée des 

épr.

A
UE A.1.1  Conduite de Projet  en contexte durable 1 

S1
6

EC   Initiation à la démarche projet S1 3 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Contexte international du développement durable S1 3 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

UE A.1.2   Démarches et analyses stratégiques S1 3

EC   Démarches et analyses stratégiques S1 3 EvC 100% Au moins 2 A+O+A*** 1 A*** 30 1 A*** 30

B UE B.1.1  Anglais, sociétés et interculturalité S1 6

EC  American cultural studies S1 1,5 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Societal & cultural concepts in the English speaking world 1 S1 3 EvT 1 E 1H30 1 E 1H30

EC  Langue orale Anglais S1 1,5 EvC 100% Au moins 2 O+A 1 O 10 1 0 10

UE B.1.2  Sphères culturelles/linguistiques S1 6

EC  Langues B S1 (1 langue au choix, 2 ou 3 EC selon la langue) 6

 Allemand S1 6

 Langue de spécialité Allemand S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 E 1h30

 Espace socioculturel et enjeux Allemand S1- S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Arabe S1 6

 Langue de spécialité Arabe S1 - S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Arabe S1 - S3 3 EvC 100% Au moins 2 O 1 A* 1 O 20 mn

 Chinois S1 6

 Langue de spécialité Chinois S1 - Niveau 1 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Chinois S1- Niveau 1 3 EvC 100% Au moins 2 O 1 A* 1 O 20 mn

 Espagnol S1 6

 Langue de spécialité Esoagnol S1 - Niveau 1 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 E 1h30

 Espace socioculturel et enjeux Espagnol S1 - Niveau 1 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn
1

MASTER 1/ Langues étrangères appliquées parc. Management de Projets Internationaux et Interculturels / Diversité et Mobilité appliquées aux Ressources Humaines (MPII - 

DMRH)

Nombre de crédits affectés aux UE privilégiant l’évaluation continue :
Sont prises en compte les UE en évaluation continue intégrale ou en évaluation mixte avec des évaluations continues comptant pour au moins 50%.

Se
m

es
tr

e

B
lo

c

Crédits

(= 

coefficients) 

affectés à 

l’UE

Coeff des 

EC

Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences

évaluation initiale RSE avec aménagement des examens 2nde chance
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 Italien S1 6

LLCER Civilisation et communication Italien S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 A* et A** 1 A* 1 A*

LLCER Communication orale Italien S1-S3 1,5 EvC 100% Au moins 2 O 1 0 20 mn 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Italien S1-S3 1,5 EvC 100% Au moins 2 E 1 E 1h 1 O 20mn

 Portugais S1 6

LLCER Langue écrite Portugais S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+A** 1 A* 1 E 1h30

LLCER Langue orale Portugais S1-S3 2 EvC 100% Au moins 2 O 1 O 20 mn 1 O 20 mn

LLCER Langue opérationnelle Portugais S1-S3 1 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 A*

 Russe S1 6

LLCER Langue écrite Russe S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E 1 O 30 mn 1 O 30 mn

LLCER Communication orale Russe S1-S3 2 EvC 100% Au moins 2 O 1 O 30 mn 1 O 30 mn

LLCER Langue opérationnelle Russe S1-S3 1 EvC 100% Au moins 2 O+A** 1 O 30 mn 1 O 30 mn

C UE C 1.1  Recherche opérationnelle 1 S1 3

EC  Research project level 1 S1 3 EvC 100% Au moins 2 A+E 1 E 1h30 1 E 1h30

UE C.1.2  Professionnalisation S1 6

EC  Droit du travail S1 1 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Gestion des ressources humaines 1 S1 1,5 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Théorie des organisations S1 1 EVT 1 2 1h30 1 E 1h30

EC  Organizations, introduction to the world of work S1 1,5 EvC 100% Au moins 2 E 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Outils numériques : création de site web S1 1 EvT 1 A*** 1h 1 E 1h

30

A
UE A.2.1  Conduite de Projet  en contexte durable 2 

S2
3

EC  Outils opérationnels de la gestion de projet S2 1,5 EvC 100% Au moins 2 E+A** 1 E 1h 1 E 1h

EC  Démarche qualité S2 1,5 EvT 1 E 1h 1 E 1h

UE A.2.2   Stratégie et outils S2 3

EC  Internationalisation & pratiques managériales des organisations 

S2
1 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Enjeux et outils de la diversité et de l'inclusion/la mobilité 

internationale S2
1 EvC  100%

Au 

moins

 2

E+0 EvC 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Diagnostic stratégique (mise en situation) S2 1 EvC  100%
Au 

moins
0+A** 100% 1 A** 1 E 1h

2

1
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B UE B.2.1  Anglais, sociétés et interculturalité S2 6

EC  Societal & cultural concept in the English speaking world 2 S2 3 EvT 1 E 1H30 1 E 1H30

EC  Cultures & interculturalité S2 3 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

UE B.2.2  Sphères culturelles/linguistiques S2 3

EC  Langues B (1 langue au choix) S2 3

 Communiquer en contexte professionnel / Espace socioculturel 

et enjeux - Niveau 2 Allemand S2-S4
3 EvC+EvT 40%

Au 

moins

 2

E+O+A**** 1 A**** 20min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace socioculturel 

et enjeux - Niveau 2 Arabe S2
3 EvC+EvT 40%

Au 

moins

 2

E+O+A**** 1 A**** 20min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace socioculturel 

et enjeux - Niveau 2 Chinois S2
3 EvC+EvT 40%

Au 

moins

 2

E+O+A**** 1 A**** 20min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace socioculturel 

et enjeux - Niveau 2 Espagnol S2
3 EvC+EvT 40%

Au 

moins

 2

E+O+A**** 1 A**** 20min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace socioculturel 

et enjeux - Niveau 2 Italien S2-S4
3 EvC+EvT 40%

Au 

moins

 2

E+O+A**** 1 A**** 20min 1 A**** 20min

 Espace socioculturel et enjeux - Niveau 2 / Espace socioculturel 

et enjeux - Niveau 2 Portugais S2-S4
3 EvC+EvT 40%

Au 

moins

 2

E+O+A**** 1 A**** 20min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace socioculturel 

et enjeux - Niveau 2 Russe S2-S4
3 EvC+EvT 40%

Au 

moins

 2

E+O+A**** 1 A**** 20min 1 A**** 20min

C UE C 2.1  Recherche opérationnelle 2 S2 3

EC  Research project level 2 S2 3 EvC 100% Au moins 2 A**+A*
Au moins 

2
A**+A* 1 E 1h30

UE C.2.2  Professionnalisation DMRH / Stage S2 12

EC  Aires culturelles S2 3 EvT 1 2h 1 E 2h

EC  Stage S2 3 EvT 1 A****

EC  Découverte des spécialisations S2 6 EvT 1 M 1 M

30

EvC : évaluation continue ; EvT : évaluation terminale

En cas d'évaluation continue, le nombre, la nature et la durée des épreuves sont donnés à titre indicatif.

"A "= assiduité/participation active en présentiel

"A*" = Dossier

"A**" = Production

"A***" = QCM

UE B.1.2 Langue écrite portugais : nature de l'épreuve "A**"= Vidéo sous-titrée

UE B.1.2  Russe langue opérationnelle : nature de l'épreuve "A**" : Vidéo 

UEB.2.2 : nature de l'épreuve A****= Grand oral LVB

REMARQUES : 

UE C.2.2 : nature de l'épreuve "A****" : Evaluation du stage par l’entreprise. "M" : Rapport de professionnalisation (incluant le rapport de stage)

Si le stage n’est pas réalisé sur 12 semaines durant la période de stage notifiée dans le calendrier de l’année, l’étudiant est déclaré DÉFAILLANT

2

E : écrit ; O : oral ; TP : travaux pratiques ; M : mémoire  ou dossier ; S : soutenance ; A : autre (à préciser dans les remarques)
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28 crédits

Type de 

contrôle
% EvC Nb d'épr.

Nature des 

épr.

Durée des 

épr.
Nb d'épr.

Nature des 

épr.

Durée 

des épr.
Nb d'épr.

Nature des 

épr.
Durée des épr.

A UE A.3.1  Ingénierie de projet 3 S3 6

EC  Ingénierie Projet appliquée - Outils Cadrage - Com. Digitale  - 

Médias sociaux S3
4,5 Evc

Au moins 2
A+A*+ S 1 A* 1 A*

EC  Responsabilité Sociétale des Organisations S3 1,5 EvT 1 A* 1 E 1h

B UE B.3.1  Sphères culturelles/linguistiques S3 9

EC  Societal & cultural concepts in the English speaking world 3 S3 3 EvC Au moins 2 A*+O 1 E 2h 1 E 2h

EC  Langues B (1 langue au choix, 2 ou 3 EC selon la langue) S3 6

 Allemand S3 6

 Langue de spécialité Allemand S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 E 1h30

 Espace socioculturel et enjeux Allemand S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Arabe S3 6

 Langue de spécialité Arabe S1- S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Arabe S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 O 1 A* 1 O 20 mn

 Chinois S3 6

 Langue de spécialité Niveau 3 Chinois S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Niveau 3 Chinois S3 3 EvC 100% Au moins 2 O 1 A* 1 O 20 mn

 Espagnol S3 6

 Langue de spécialité Niveau 3 Espagnol S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 E 1h30

 Espace socioculturel et enjeux Niveau 3 Espagnol S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Italien S3 6

LLCER Civilisation et communication Italien S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 A* et A** 1 A* 1 A*

LLCER Communication orale italien S1-S3 1,5 EvC 100% Au moins 2 O 1 0 20 mn 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Italien S1-S3 1,5 EvC 100% Au moins 2 E 1 E 1h 1 O 20mn

 Portugais S3 6

LLCER Langue écrite Portugais S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+A** 1 A* 1 E 1h30

LLCER Langue orale Portugais S1-S3 2 EvC 100% Au moins 2 O 1 O 20 mn 1 O 20 mn

MASTER 2/ Langues étrangères appliquées parc. Management de Projets Internationaux et Interculturels / Diversité et Mobilité appliquées aux Ressources Humaines (MPII - 

DMRH)

Nombre de crédits affectés aux UE privilégiant l’évaluation continue :
Sont prises en compte les UE en évaluation continue intégrale ou en évaluation mixte avec des évaluations continues comptant pour au moins 50%.

Se
m

es
tr

e

B
lo

c Crédits
(= coefficients) 

affectés à l’UE

Coeff des EC

Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences

évaluation initiale RSE avec aménagement des examens 2nde chance

3
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 Langue opérationnelle Portugais S1-S3 1 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 A*

 Russe S3 6

LLCER Langue écrite Russe S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E 1 O 30 mn 1 O 30 mn

LLCER Communication orale Russe S1-S3 2 EvC 100% Au moins 2 O 1 O 30 mn 1 O 30 mn

 Langue opérationnelle Russe S1-S3 1 EvC 100% Au moins 2 O+A** 1 O 30 mn 1 O 30 mn

C UE C.3.1  Professionnalisation 3 -DMRH S3 12

EC  Communication et langue orale anglaise en contexte 

international  S3
2 EvC 100% Au moins 2 O+A 1 0 10 1 0 10

EC  GRH opérationnelle  - Démarche de certification durable S3 4 EvC+EvT 30%
Au moins 

2
A*+A+E 2h 1 A*+0 30 min 1 E 2h

EC  Management international des ressources humaines S3
2 EvC+EvT 30% Au moins 2 A*+O+E 2h 1 A*+0 30 min 1 E 2h

EC  Management de la diversité S3 1 EvC+EvT 30% Au moins 3 A*+O+E 2h 1 A*+1 30 min 1 E 2h

EC  Conduite et pilotage du changement S3 1 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

Cours optionnels (1 parmis 2)

   EC  Outils de la diversité et  de l'inclusion S3 2 EvC 100% Au moins 2 A** EvC 2 A** 1 E 1h

   EC  Outils de la mobilité internationale S3 2 EvC 100% Au moins 2 A** EvC 2 A** 1 E 1h

D UE D.3.1  Recherche opérationnelle 3 S3 3

EC  Accompagnement à la recherche 1 S3 3 EvC 100% Au moins 2 A+A* 1 E 1h 1 E 1h

30

A UE A.4.1  Ingénierie de projet 4 S4 6

EC  Ingénierie de projet appliquée - Outils de management et 

financement de projets S4
5 EvC Au moins  2 A+A*+S 30mn 1 S 30mn 1 S 30mn

EC  Interculturalité en situation professionnelle S4 1 EvT 1 E 1h45 1 E 1h45

3

4
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B UE B.4.1  Sphères culturelles/linguistiques S4 3

EC  Langues et cultures en situation professionnelle (1 couple 

de langues au choix) S4

 Anglais et Allemand S4

 Anglais et Arabe S4

 Anglais et Chinois S4

 Anglais et Espagnol S4

 Anglais et Italien S4

 Anglais et Portugais S4

 Anglais et Russe S4

C UE C.4.1  Professionnalisation / Expertise - DMRH  S4 6

EC  The world of work S4 1 EvC 100% Au moins 2 E 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Droit social comparé S4 1 EvT 1 E 1h 1 E 1h

EC  Multilingualism in the workplace S4 2 EvT 1 A** 1 E 1h

Cours optionnels (2 parmis 3)

EC  Politiques mobilité internationale - Paroles d'acteurs S4 1 EvT 1 A** 1 E 1h

EC  Politiques diversité et inclusion  - Paroles d'acteurs S4 1 EvT 1 A** 1 E 1h

EC  Comportement du manager S4 1 EvT 1 E 1h 1 E 1h

UE C.4.2  Professionnalisation / Stage - DMRH S4 12

EC  Accompagnement à la professionnalisation S4 0,5 EvT 1 O* 20 min 1 O* 20 min

EC  Stage / Alternance  S4 1,5 EvT 1 A****

EC  Mémoire de recherche professionnel S4 6 EvT 1 M 1 M

EC  Soutenance S4 4 EvT 1 S 1h 1 S 1h

D UE D.4.1  Recherche opérationnelle 4 S4 3

EC  Accompagnement à la recherche 2 S4 1 EvC 100% Au moins 2 A*+O - 1 O 15min 1 O 15min

EC  Mise en situation professionnelle S4 2 EvT 1 A** 1 A**

30

EvC : évaluation continue ; EvT : évaluation terminale

En cas d'évaluation continue, le nombre, la nature et la durée des épreuves sont donnés à titre indicatif.

30%
Au moins

 2
A+E+A****

4

E : écrit ; O : oral ; TP : travaux pratiques ; M : mémoire ou rapport ; S : soutenance ; A : autre (à préciser dans les remarques)

A**** 20 mn20 mn 13 EvC+EvT
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"A "= assiduité/participation active en présentiel

"A*" = Dossier

"A**" = Production

"A***" = QCM

UE B.3.1 Langue écrite portugais : nature de l'épreuve "A**"= Vidéo sous-titrée

UE B.3.1  Russe langue opérationnelle : nature de l'épreuve "A**" : Vidéo 

UE A.4.1 Ingénierie de projet 4: A* note du rapport d'alternance ou projet co (60%)  S: soutenance d'alternance ou de projet co (40%)

REMARQUES : 

UE C4.2 EC Accompagnement à la professionalisation: O* évaluation pendant le grand oral de langue

UE C.4.2  EC Stage / Alternance: nature de l'épreuve "A****" : évaluation du stage/alternance par l’entreprise (pour l'alternance soutenance et rapport) 

Si le stage n’est pas réalisé sur 16 semaines durant la période de stage notifiée dans le calendrier de l’année, l’étudiant est déclaré DÉFAILLANT
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30 crédits

Type de 

contrôle
% EvC Nb d'épr.

Nature des 

épr.

Durée des 

épr.

Nb 

d'épr.

Nature des 

épr.

Durée des 

épr.
Nb d'épr. Nature des épr. Durée des épr.

A
UE A.1.1  Conduite de Projet  en 
contexte durable 1 S1

6

EC  Initiation à la démarche projet S1 3 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Contexte international du développement 

durable S1
3 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

UE A.1.2   Démarches et analyses 
stratégiques S1

3

EC   Démarches et analyses stratégiques S1 3 EvC 100% Au moins 2 A+O+A*** 1 A*** 30mn 1 A*** 30mn

B
UE B.1.1   Anglais, sociétés et 

interculturalité S1
6

EC  American cultural studies S1 1,5 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

EC  Societal & cultural concepts in the English 

speaking world 1 S1
3 EvT 1 E 1H30 1 E 1H30

EC  Langue orale Anglais S1 1,5 EvC 100% Au moins 2 O+A 1 O 10 1 0 10

UE B.1.2  Sphères 
culturelles/linguistiques S1

6

 Allemand S1 6

 Langue de spécialité Allemand S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 E 1h30

 Espace socioculturel et enjeux Allemand S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

MASTER 1/ Langues étrangères appliquées parc. Management de Projets Internationaux et Interculturels / Stratégies de Développement  des Organisations à 

l'International (MPII - SDOI)

Nombre de crédits affectés aux UE privilégiant l’évaluation continue :
Sont prises en compte les UE en évaluation continue intégrale ou en évaluation mixte avec des évaluations continues comptant pour au moins 50%.

Se
m

es
tr

e

B
lo

c

Crédits
(= 

coefficients) 

affectés à 

l’UE

Coeff des 

EC

Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences

évaluation initiale RSE avec aménagement des examens 2nde chance

1
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 Arabe S1 6

 Langue de spécialité Arabe S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Arabe S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 O 1 A* 1 O 20 mn

 Chinois S1 6

 Langue de spécialité - Niveau 1 Chinois S1 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle - Niveau 1 Chinois S1 3 EvC 100% Au moins 2 O 1 A* 1 O 20 mn

 Espagnol S1 6

 Langue de spécialité - Niveau 1 Espagnol S1 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 E 1h30

 Espace socioculturel et enjeux - Niveau 1 

Espagnol S1
3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Italien S1 6

LLCER Civilisation et communication Italien S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 A* et A** 1 A* 1 A*

LLCER Communication orale Italien S1-S3 1,5 EvC 100% Au moins 2 O 1 0 20 mn 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Italien S1-S3 1,5 EvC 100% Au moins 2 E 1 E 1h 1 O 20mn

 Portugais S1 6

LLCER Langue écrite Portugais S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+A** 1 A* 1 E 1h30

LLCER Langue orale Portugais S1-S3 2 EvC 100% Au moins 2 O 1 O 20 mn 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Portugais S1-S3 1 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 A*

1

MCCC 2025-2026 Master1 LEA - Management de Projets Internationaux et Interculturels - DMRH 14 sur 21



 Russe S1 6

LLCER Langue écrite Russe  S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E 1 O 30 mn 1 O 30 mn

LLCER  Communication orale Russe S1-S3 2 EvC 100% Au moins 2 O 1 O 30 mn 1 O 30 mn

 Langue opérationnelle Russe S1-S3 1 EvC 100% Au moins 2 O+A** 1 O 30 mn 1 O 30 mn

C
UE C 1.1  Recherche opérationnelle 1 

S1
3

EC  Research project level 1 S1 3 EvC 100% Au moins 2 A+E 1 E 1h30 1 E 1h30

UE C 1.2  Professionnalisation S1 6

EC  Droit des affaires et du commerce équitable S1
1 EvT 1 E 2h 1 E 2h

EC  Analyse financière et contrôle de gestion S1
1 EvC 100% Au moins 2 E 1 E 1h30 1 O 0h30

EC  Outils et techniques du commerce 

international S1
1,5 EvC 100% Au moins 2 A+A* 1 A* 1 O  15 mn

EC  SCM et Logistique Globale S1 1,5 EvC 100% Au moins 2 A+A* 1 A* 1 E 2h

EC  Outils numériques : création de site web S1 1 EvT 1 A*** 1h 1 E 1h

30

1
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A
UE A.2.1  Conduite de Projet  en 

contexte durable 2 S2
3

EC  Outils opérationnels de la gestion de projet S2
1,5 EvC 100% Au moins 2 E+A** 1 E 1h 1 E 1h

EC  Démarche qualité S2 1,5 EvT 1 E 1h 1 E 1h

UE A.2.2   Stratégie et outils S2 3
EC  Internationalisation & pratiques managériales 

des organisations S2
1 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

 Outils d'aide à la décision  S2 1 EvC 100% Au moins 2 E 1 E 1h30 1 E 1h

EC  Diagnostic stratégique (mise en situation) S2 1 EvC 100% Au moins 2 O+A** 1 A** 1 E 1h

B
UE B.2.1  Anglais, sociétés et 

interculturalité S2
6

EC  Societal & cultural concept in the English 

speaking world 2 S2
3 EvT 1 E 1H30 1 E 1H30

EC  Principes du marketing international et du 

marketing solidaire S2

3 EvC 100% Au moins 2 A+A* 1 A* 1 E 2h

UE B.2.2  Sphères 
culturelles/linguistiques S2

3

EC  Langues B (1 langue au choix) S2

 Communiquer en contexte professionnel / Espace 

socioculturel et enjeux Allemand S2-S4
3 EvC+EvT 40% Au moins 2 E+O+A**** 1 A**** 20 min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace 

socioculturel et enjeux Arabe S2-S4
3 EvC+EvT 40% Au moins 2 E+O+A**** 1 A**** 20 min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace 

socioculturel et enjeux - Niveau 2 Chinois S2
3 EvC+EvT 40% Au moins 2 E+O+A**** 1 A**** 20 min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace 

socioculturel et enjeux - Niveau 2 Espagnol S2
3 EvC+EvT 40% Au moins 2 E+O+A**** 1 A**** 20 min 1 A**** 20min

2
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 Communiquer en contexte professionnel / Espace 

socioculturel et enjeux Italien S2-S4
3 EvC+EvT 40% Au moins 2 E+O+A**** 1 A**** 20 min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace 

socioculturel et enjeux Portugais S2-S4
3 EvC+EvT 40% Au moins 2 E+O+A**** 1 A**** 20 min 1 A**** 20min

 Communiquer en contexte professionnel / Espace 

socioculturel et enjeux Russe S2-S4
3 EvC+EvT 40% Au moins 2 E+O+A**** 1 A**** 20 min 1 A**** 20min

C
UE C 2.1  Recherche opérationnelle 2 

S2
3

EC  Research project level 2 S2 3 EvC 100% Au moins 2 A**+A*
Au 

moins 2
A**+A* 1 E 1h30

UE C.2.2  Professionnalisation SDOI / 

Stage S2
12

EC  Aires culturelles S2 3 EvT 1 2h 1 E 2h

EC  Stage S2 3 EvT 1 A****

 Découverte des spécialisations S2 6 EvT 1 M 1 M

30

EvC : évaluation continue ; EvT : évaluation terminale

En cas d'évaluation continue, le nombre, la nature et la durée des épreuves sont donnés à titre indicatif.

"A "= assiduité/participation active en présentiel

"A*" = Dossier

"A**" = Production

"A***" = QCM

UE B.1.2 Langue écrite portugais : nature de l'épreuve "A**"= Vidéo sous-titrée

UEB.2.2 : nature de l'épreuve A****= Grand oral LVB

UE B.1.2  Russe langue opérationnelle : nature de l'épreuve "A**" : Vidéo 

E : écrit ; O : oral ; TP : travaux pratiques ; M : mémoire ou rapport ; S : soutenance ; A : autre (à préciser dans les remarques)

REMARQUES : 

UE C.2.2 : nature de l'épreuve "A****" : Evaluation du stage par l’entreprise. "M" : Rapport de professionnalisation (incluant le rapport de stage)

Si le stage n’est pas réalisé sur 12 semaines durant la période de stage notifiée dans le calendrier de l’année, l’étudiant est déclaré DÉFAILLANT

2
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30 crédits

Type de 

contrôle
% EvC Nb d'épr.

Nature des 

épr.

Durée des 

épr.

Nb 

d'épr.

Nature des 

épr.

Durée des 

épr.

Nb 

d'épr.

Nature des 

épr.

Durée des 

épr.

A UE A.3.1  Ingénierie de projet 3 S3 6

EC  Outils management de projet et cadrage des projets - Outils 

Cadrage Com. Digitale Médias sociaux S3
4,5 Evc

Au moins 2
A+A*+ S 1 A* 1 A*

EC  Responsabilité Sociétale des Organisations S3 1,5 EvT 1 A* 1 E 1h

B UE B.3.1   Sphères culturelles/linguistiques S3 9

EC Societal & cultural concepts in the English speaking world 3 3 EvC 100% Au moins 2 A*+O 1 E 2h 1 E 2h

EC  Langues B (1 langue au choix, 2 ou 3 EC selon la langue) S3 6

 Allemand S3 6

 Langue de spécialité Allemand S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 E 1h30

 Espace socioculturel et enjeux Allemand S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Arabe S3 6

 Langue de spécialité Arabe S1- S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Arabe S1- S3 3 EvC 100% Au moins 2 O 1 A* 1 O 20 mn

 Chinois S3 6

 Langue de spécialité - Niveau 3 Chinois S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle - Niveau 3 Chinois S3 3 EvC 100% Au moins 2 O 1 A* 1 O 20 mn

 Espagnol S3 6

 Langue de spécialité - Niveau 3 Espagnol S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 E 1h30

 Espace socioculturel et enjeux - Niveau 3 Espagnol S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 O 20 mn

 Italien S3 6

LLCER Civilisation et communication Italien S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 A* et A** 1 A* 1 A*

MASTER 2/ Langues étrangères appliquées parc. Management de Projets Internationaux et Interculturels / Stratégies Développement  des Organisations à 

l'International (MPII - SDOI)

Nombre de crédits affectés aux UE privilégiant l’évaluation continue :
Sont prises en compte les UE en évaluation continue intégrale ou en évaluation mixte avec des évaluations continues comptant pour au moins 50%.

Se
m

es
tr

e

B
lo

c

Crédits
(= 

coefficients) 

affectés à 

l’UE

Coeff des 

EC

Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences

évaluation initiale RSE avec aménagement des examens 2nde chance

3
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LLCER Communication orale italien S1-S3 1,5 EvC 100% Au moins 2 O 1 0 20 mn 1 O 20 mn

  Langue opérationnelle Italien S1-S3 1,5 EvC 100% Au moins 2 E 1 E 1h 1 O 20mn

 Portugais S3 6

LLCER Langue écrite Portugais S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E+A** 1 A* 1 E 1h30

LLCER  Langue orale Portugais S1-S3 2 EvC 100% Au moins 2 O 1 O 20 mn 1 O 20 mn

 Langue opérationnelle Portugais S1-S3 1 EvC 100% Au moins 2 E+O 1 A* 1 A*

 Russe S3 6

LLCER Langue écrite Russe  S1-S3 3 EvC 100% Au moins 2 E 1 O 30 mn 1 O 30 mn

LLCER Communication orale Russe S1-S3 2 EvC 100% Au moins 2 O 1 O 30 mn 1 O 30 mn

 Langue opérationnelle Russe S1-S3 1 EvC 100% Au moins 2 O+A** 1 O 30 mn 1 O 30 mn

C UE C.3.1  Professionnalisation 3 -SDOI S3 12

EC  Stratégie de développement en contexte mondialisé - Démarche de 

certification durable S3
2 EvC+EvT 30% Au moins 2 A+A*+E 2h 1 E 1h 1 E 2h

EC  Communication et langue orale anglaise en contexte international 

S3
2 EvC 100% Au moins 2 O+A 1 0 10 mn 1 0 10 mn

EC  Corporate culture in the United States S3 2 EvC 100% Au moins 2 E+O - 1 E 1h 1 E 1h

Cours optionnels (1 parmis 2) 2

EC  Commerce équitable et Chaîne de valeur S3 2 EvC 100% Au moins 2 A**+E 2 A**+O 20 mn 1 0 20 mn

Cours optionnels (2 parmis 3) 4

EC  Management des opérations import-export S3 2 EvT 1 E 1h 1 O 15 mn

EC  Outils de veille à l'international S3 2 EvT 1 E 1h 1 E 1h

EC  Garanties du commerce équitable S3 2 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

UE D.3.1  Recherche opérationnelle 3 S3 3

D EC  Accompagnement à la recherche 1 S3 3 EvC 100% Au moins 2 A+A* 1 E 1h 1 E 1h

30

UE A.4.1  Ingénierie de projet 4 S4 6

EC  Ingénierie de projet appliquée 2 - Outils de management et 

financement de projets S4
5 EvC 1 A+A*+S 30mn 1 S 30mn 1 S 30mn

EC  Interculturalité en situation professionnelle S4 1 EvT 1 E 1h45 1 E 1h45

3

EC  Outils de financement  - Propriété industrielle à l'international S3 2 EvC 100% Au moins 2 E 2 E 1h+1h 2 E 1h+1h

4
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UE B.4.1  Sphères culturelles/linguistiques S4 3

B
EC  Langues et cultures en situation professionnelle (1 couple de 

langues au choix) S4
Anglais et Allemand S4

 Anglais et Arabe S4

 Anglais et Chinois S4

 Anglais et Espagnol S4

 Anglais et Italien S4

 Anglais et Portugais S4

 Anglais et Russe S4

UE C.4.1  Professionnalisation / Expertise - SDOI S4
6

c EC  Business practices in the United States S4 1 EvC 100% Au moins 2 E+O - 1 E 1h 1 E 1h

Cours optionnels (2 parmis 3) 3

EC  Enjeux communicationnels du commerce équitable S4 1,5 EvC 100% Au moins 2 A*+O 1 A*+O 20 mn 1 A*+O 20 mn

EC  Management et stratégies d'implantation à l'international S4 1,5 EvT 100% 1 A* 1 A*

EC  Gestion internationale des risques à l'export S4 1,5 EvT 100% 1 A* 1 A*

Cours optionnels (2 parmis 3) 2

EC  Approches interculturelles du commerce équitable S4 1 EvC 100% Au moins 2 O 20 mn 1 0 20 mn 1 O 20 mn

EC  Outils optimisation des procédures douanières S4 1 EvC 100% Au moins 2 A+A* - 1 A* 1 O  15 mn

EC  Mise en place d'une démarche RSE S4 1 EvT 1 E 1h30 1 E 1h30

UE C.4.2  Professionnalisation / Stage - SDOI  S4 12

EC  Accompagnement à la professionnalisation S4 0,5 EvT 1 O* 20 min 1 O* 20 min

EC  Stage / Alternance  S4 1,5 EvT 1 A****

EC  Mémoire de recherche professionnel S4 6 EvT 1 M 1 M

EC  Soutenance S4 4 EvT 1 S 1h 1 S 1h

UE D.4.1  Recherche opérationnelle 4 S4 3

D EC  Accompagnement à la recherche 2 S4 1 EvC 100% Au moins 2 A*+O - 1 O 15min 1 O 15min

EC  Mise en situation professionnelle S4 2 EvT 1 A** 1 A**

30

4

3 EvC+EvT 30% Au moins 2 A+E+A**** 20 mn 1 A**** 20 mn
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EvC : évaluation continue ; EvT : évaluation terminale

En cas d'évaluation continue, le nombre, la nature et la durée des épreuves sont donnés à titre indicatif.

REMARQUES : 

"A "= assiduité/participation active en présentiel

"A*" = Dossier

"A**" = Production

"A***" = QCM

UE B.3.1 Langue écrite portugais : nature de l'épreuve "A**"= Vidéo sous-titrée

UE B.3.1  Russe langue opérationnelle : nature de l'épreuve "A**" : Vidéo 
UE B.4.2 et UE C.4.1 nature de l'épreuve "A****"  Grand oral de Langues Etrangères Appliquées (Ang + LVB) 
UE C.3.1 / EC Outils de financement et propriété industrielle à l'international Deuxième chance: 1h sur table et 1h devant écrans

UE C4.2 EC Accompagnement à la professionalisation: O* évaluation pendant le grand oral de langue

UE C.4.2  EC Stage / Alternance: nature de l'épreuve "A****" : évaluation du stage/alternance par l’entreprise (pour l'alternance soutenance et rapport) 

Si le stage n’est pas réalisé sur 16 semaines durant la période de stage notifiée dans le calendrier de l’année, l’étudiant est déclaré DÉFAILLANT
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MODALITÉS DE CONTRÔLE DES CONNAISSANCES 
ET DES COMPÉTENCES

Année universitaire 2025 - 2026

LANSAD - Langues pour étudiants 
Spécialistes d'Autres Disciplines



Anglais

Autres langues

Assiduité aux TP
Accès à la salle 

d'examen
Les cours de LANSAD respectent le réglement de la compostante d'inscription de l'étudiant

Assiduité aux enseignements, accès à la salle d'examen, absences aux épreuves d'évaluation continue (EvC)

Assiduité aux CM

Assiduité aux TD Les cours de LANSAD respectent le réglement de la compostante d'inscription de l'étudiant

LCC/LCSH: 
N1: Jean-Pierre BONNETIER

N2/N3 : Fabienne DAUVERGNE
PSSSE: 

N1 Jean-Pierre BONNETIER
N2/N3 Fabienne DAUVERGNE

STAPS :
Morganne SHELFORD

SCIENCES:
N1 Stéphanie MICHEL

N2/N3: Rebecca ADLER
Masters: Anne IOTZ

fabienne.dauvergne@uca.fr
morganne.shelford@uca.fr
stephanie.michel@uca.fr

marijoy.taillandier@uca.fr
rebecca.adler@uca.fr

anne.iotz@uca.fr 
Jean_Pierre.bonnetier@uca.fr

Allemand : Mme Priscilla WIND
Espagnol : M. Julien QUILLET

Italien : Mme Irene CACOPARDI 
Néérlandais : M. Imco LANTING
Portugais : M. Ailton SOBRINHO 

Polonais : M. Piotr ROSOL
Russe : Olga SHCHETINKOVA

Allemand: Priscilla.WIND@uca.fr
Espagnol: Julien.QUILLET@uca.fr
Italien: Irene.CACOPARDI@uca.fr

Néerlandais: Imco.LANTING@uca.fr
Polonais: Piotr.ROSOL@uca.fr

Portugais: 
Ailton.pereira_rezende_sobrinho@uca.fr

Russe: Olga.SHCHETINKOVA@uca.fr

Contact en scolarité :
SCIENCES / STAPS / PSSSE N2/N3 -  Mme Hélène SEGAUD : helene.segaud@uca.fr
LCC / LCSH / PSSSE N1 et LANSAD Autres Langues - Mme Aurélie BROSSE : aurelie.brosse@uca.fr

INFORMATIONS ET RÈGLES APPLICABLES À LA FORMATION                                                                                          

Responsable Pédagogique de la mention : Saulo NEIVA

LANSAD Réferent Pédagogique Adresse e-mail
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La composante ne 
distingue pas 

absences justifiées / 
injustifiées 

pour les épreuves 
d'évaluation continue

Épreuve de substitution selon le nombre d'évaluations.
L'étudiant est déclaré défaillant au-delà de 02 absence(s) injustifiée(s).

La composante 
distingue absences 

justifiées / 
injustifiées 

pour les épreuves 
d'évaluation continue

Absence justifiée =>  épreuve de substitution selon le nombre d'évaluations.
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0 ou 3 crédits selon choix

Type de 
contrôle

% EvC
Nb 

d'épr.
Nature des 

épr.
Durée des 

épr.
Nb 

d'épr.
Nature des 

épr.
Durée des épr.

Nb 
d'épr.

Nature 
des épr.

Durée 
des épr.

UE LANSAD (1 choix selon la 
Mention)

3 par 
semestre

LANSAD Allemand 1 EvC 100% 2 O + E 2 E + O 1h/ 15 min 1 E 1h

LANSAD Italien 1 EvC 100% 2 O + E 2 E + O 1h/ 15 min 1 O 10 min
LANSAD Espagnol 1 EvC 100% 2 O + E 2 E + O  1h/ 15min 1 O 10 min
LANSAD Néerlandais 1 EvC 100% 2 O + E 2 E + O  1h/ 15min 1 O 10 min
LANSAD Portugais 1 EvC 100% 2 O + E + A 2 E + O 1h/ 15 min 1 E 1h
LANSAD Polonais 1 EvC 100% 2 O + E 2 E + O 1h/ 15 min 1 E 1h

LANSAD Russe 1 EvC 100% 2 O + E 2 E + O 1h/ 15 min E 1h 

LANSAD Anglais 1 EvC 2 O + E 1 E 2h 2 O + E

LANSAD Anglais LCC/ LCSH N2 S3 EAD 1 EvT 1 E 1h 1 E 1h

LANSAD Anglais LCC/ LCSH N3 S5 EAD 1 EvT 1 E 1h 1 E 1h

LANSAD Allemand EAD 1 EvT 2 E + O 1h/ 15 min 1 E 1h
LANSAD Espagnol EAD 1 EvT 2 E + O 1h/ 15 min 1 O 10 min
LANSAD Portugais EAD 1 EvT 2 E 1h 1 E 1h

EvC : évaluation continue ; EvT : évaluation terminale E : écrit ; O : oral ; TP : travaux pratiques ; M : mémoire ou rapport ; S : soutenance ; A : autre
En cas d'évaluation continue, le nombre, la nature et la durée des épreuves sont donnés à titre indicatif.
A = Divers travaux O et E au cours du semestre

1 
et

 2

LANSAD Autres langues

LANSAD Anglais

LANSAD EAD

Master 1/2 LANSAD
UFR LCC - UFR LCSH

Nombre de crédits affectés aux UE privilégiant l’évaluation continue :
Sont prises en compte les UE en évaluation continue intégrale ou en évaluation mixte avec des évaluations continues comptant pour au moins 50%.

Se
m

es
tr

e Crédits
(= coefficients)  
affectés à 

l’UE

Coeff des 
EC

Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences

évaluation initiale RSE avec aménagement des examens 2nde chance
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